
             BOLSA DE TRABAJO GRUPO CERES 
Fecha de levantamiento de información: _________________________________ 

 
 
  Empresa quien recibe Currículum Vitae:  __________________________________   Sucursal: __________________________    
 
 

 DATOS GENERALES DEL CANDIDATO 
Nombre(s): __________________________________________    Apellidos:______________________________________________________________________ 

R.F.C. ___________________________    I.M.S.S.:_________________________________ Tipo de sangre:__________ Estado Civil: _____________________ 

Fecha de nacimiento(d/m/a): ___________________________________   Lugar  Nacimiento: _________________________________________________ 

Domicilio: ______________________________________________________________________________________________   C.P. _________________________ 

Ciudad: ______________________________________________ Municipio: _______________________________________  Estado: _____________________ 

Teléfono particular: _____________________________  Num. Celular: ____________________________________ e-mail: ____________________________ 

Tiene crédito INFONAVIT? ____________________________________  Numero de crédito INFONAVIT: __________________________________________ 

 
 REFERENCIAS PERSONALES: 

 
Nombre:_______________________________________________________ 

Parentesco:____________________________________________________ 

Teléfono(s):____________________________________________________ 

Domicilio:______________________________________________________ 

Nombre:_______________________________________________________ 

Parentesco:____________________________________________________ 

Teléfono(s):____________________________________________________ 

Domicilio:______________________________________________________

 
Padece alguna enfermedad?                    No     Si   Cual ________________ 
Es alérgico a algún medicamento?           No     Si   Cual ________________ 

 
 

 DOCUMENTACIÓN (en caso de contratación será necesaria la entrega de éstos documentos) 
 
Acta de Nacimiento          (    ) 
Identificación -credencial elector-   (    ) 
Cartilla de servicio liberada      (    ) 

Certificado de estudios    (    ) 
Cédula profesional     (    ) 
Copia del titulo     (    ) 

 
Carta no antecedentes penales   (    ) 
Carta de recomendación    (    ) 

 

 

 

fotografía 



             
 

 ESTRUCTURA FAMILIAR 

 NOMBRE 
VIVE 

SI /NO  
EDAD 

FECHA DE 
 NACIMIENTO 

DOMICILIO TELEFONO OCUPACION 

CÓNYUGE        

HIJOS        

        

        

        

PADRES        

        

HERMANOS        

        

        

      Nota:  Si los espacios no son suficientes puede anexar una hoja. 
 

 FORMACIÓN ACADEMICA 

 GRADO 
FECHA de (año)  

a _(año)_ 
INSTITUCION CERTIFICADO O TITULO 

PRIMARIA 1  2  3  4  5  6 
   

SECUNDARIA 1  2  3 
   

PREPARATORIA 1  2  3 
   

PROFESIONAL  1  2  3  4  5   Titulado 
  

Indique la carrera que estudió 

POSGRADO 
    

CARRERA 
TECNICA 

    

 



 IDIOMAS 
IDIOMA % DONDE LO APRENDIO 

   

   

   

 
 CURSOS DE CAPACITACIÓN (eventos más relevantes) 

NOMBRE, CURSO O TALLER DURACIÓN FECHA INSTITUCION 

    

    

    

    

    

    

 
 TRAYECTORIA LABORAL 

EMPRESA PUESTO 
FECHA 

INGRESO 
FECHA DE 
SALIDA 

MOTIVO 

     
     
     
     
     
     
     
     
     

 

 



 MEDIO POR EL CUAL LLEGÓ USTED A  ALGUNA DE LAS  EMPRESAS DE GRUPO CERES 

Recomendación (nombre de la persona)______________________________________________ 

Agencia de Reclutamiento ___________________________________________________________ 

Otros_________________________________________________________________________________                                                                                                                   

 

 

Acepto que la información proporcionada en el presente documento corresponde a mis datos reales. ______________________________ 

               Firma del interesado 

Nota:  

• Le suplicamos verificar que la información proporcionada sea completa  y clara, de lo contrario ésta solicitud será rechazada. 

• Le ofrecemos mantener su información  en la Bolsa de Trabajo de Grupo Ceres durante 12 meses.  

• Si en el transcurso de ese periodo usted no informa algún cambio o actualización en sus datos, el sistema lo dará de baja 

automáticamente. 

• En caso de seguir interesado en nuestra empresa le sugerimos que notifique regularmente si existe algún cambio en los datos 

proporcionados, con el fin de tener su información actualizada en nuestro sistema.  

 

Para uso exclusivo de Grupo Ceres 

 OBSERVACIONES 

_______________________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________________________ 

 
__________________________________________ 

Nombre y firma del responsable 


